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1. ઉમેદવાર ભારતનો નાગ�રક હોવો જોઈએ અથવા �જુરાત ��ુક� સેવા વગ�કરણ અને ભરતી(સામા�ય)િનયમો,૧૯૬૭ ના િનયમ-

૭ની જોગવાઇ �જુબની રા()�યતા ધરાવતો હોવો જોઈએ. 

+$�$��-�::::----    

1. ઉમર +હ,રાતમા ંદશા/વેલ અર1 2વીકારવાની છે�લી તાર�ખના રોજ ગણવામા ંઆવશે. 

2. તા.૧૬/૧૦/૨૦૨૫ નારોજ ઉમેદવારની ઉમર ૨૦ વષ/થી ઓછ� નહ< અને ૩૫ વષ/થી વ> ુન હોવીજોઈશે. 

+$�$��-���� 7	8�	:-    

સામા�ય વગ/ની મ�હલા ઉમેદવારો અનામત વગ/ના ?@ુુષ તથા મ�હલા ઉમેદવારો તેમજ મા1 સૈિનક ઉમેદવારોને નીચ ે�જુબ િનયમો 

અCસુાર Dટછાટ મળવા પાH છે. 

&#��� +'�#� ,��-+��!#! ��# &#��� �.$� ��	
 &�/  �0� �! �+� ,��-+��!#� +$ �$��-���� 7	8�	 �;0� #�<.    

 
	
'��    7	8�	    ���� +$�$��-�    

સામા�ય ક,ટ,ગર�ની મ�હલા ઉમદેવારો ૫વષ/ - 

અનામત ક,ટ,ગર�ના ?@ુુષ ઉમદેવારો ૫વષ/ - 

અનામત ક,ટ,ગર�ના મ�હલા ઉમદેવારો(૫+૫=૧૦) ૧૦વષ/ મહતમ વયમયા/દા ૪૫વષ/ 

સામા�ય ક,ટ,ગર�ના શાર��રક અશPતતા ધરાવતા ?@ુુષ ઉમદેવારો ૧૦વષ/ મહતમ વયમયા/દા ૪૫વષ/ 

સામા�ય ક,ટ,ગર�ના શાર��રક અશPતતા ધરાવતી મ�હલા ઉમદેવારો(૧૦+૫=૧૫) ૧૫વષ/ મહતમ વયમયા/દા ૪૫વષ/ 

અનામત ક,ટ,ગર�ના શાર��રક અશPતતા ધરાવતી મ�હલા 

ઉમદેવારો(૫+૧૦+૫=૨૦) 

૨૦વષ/ મહતમ વયમયા/દા ૪૫વષ/ 

 

 

મા1 સિૈનક ઉમદેવારો 

 ઉપલી વયમયા/દામા ંતઓેન ેબ+વલે ફરજના 

સમયગાળો ઉપરાતં Hણ વષ/ Rધુીની Dટછાટ 

મળશ.ે 

 

0>?�3  ��$ ��:- 

1.  ઉમેદવાર ભારતમા ંક,S�Tય અથવા રાUય અિધિનયમનથી અથવા તે હ,ઠળ 2થપાયેલી અથવા સ2ંથાિપત Wિુનવરિસટ�ઓ પૈક� 

કોઈપણ માથંી અથવા તે તર�ક, અ�ય કોઈપણ શૈXYણક સ2ંથા માથંી અથવા WિુનવિસZટ� [ા�ડ કિમશન અિધિનયમમા ં૧૯૫૬ ની 

કલમ 3 હ,ઠળ �ડ]ડ WિુનવિસZટ� તર�ક, +હ,ર થયેલી બી1 કોઈપણ શૈXYણક સ2ંથા માથંી મેળવેલ 2નાતકની પદવી ધરાવતો હોવો 

જોઈશે અથવા સરકાર, મા�ય કર,લ તેની સમકX લાયકાત ધરાવતો હોવો જોઈશે  

2. �જુરાત ��ુક� સેવા વગ�કરણ અને ભરતી સામા�ય િનયમો 1967 મા ંઠરા^યા _માણેની કો]`Wટુરના ઉપયોગ aગેની પાયાની 

+ણકાર� ધરાવતો હોવો જોઈએ 

3. ઉમેદવાર �જુરાતી અથવા �હ�દ� અથવા બનેં ભાષાCુ ં?રૂc ુ ંdાન ધરાવતો હોવો જોઈએ. 
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1. ઉમેદવાર રાUય સરકારના સામા�ય વહ�વટ િવભાગના તા.૧૩/૦૮/૨૦૦૮ તેમજ તા.૧૩/૦૩/૨૦૧૬ ના સરકાર� ઠરાવ નબંર:સીઆરઆર-

૧૦-૨૦૦૭-૧૨૦૩૨૦-ગ.૫ થી નg� કર,લ અhયાસiમ �જુબ કો]`Wટુર aગેCુ ંબેYઝક નોલેજ ધરાવતા હોવા aગેનો કોઈપણ તાલીમ સ2ંથા 

ના _માણપH/માક/શીટ ધરાવતા હોવા જોઈએ અથવા સરકાર મા�ય WિુનવિસZટ� અથવા સ2ંથામા ંકો]`Wટુરdાન aગેનો કોઈ પણ �ડ`લોમા/ 

�ડ[ી ક, સ�ટk�ફક,ટ કોસ/ કર,લ હોય તેવા _માણપHો અથવા �ડ[ી ક, �ડ`લોમા અhયાસiમમા ંકો]`Wટુર એક િવષય તર�ક, હોય તેવા _માણપH 

અથવા ધોરણ ૧૦ અથવા ધોરણ ૧૨ ની પર�Xામા ંકો]`Wટુર િવશે સાથે પાસ કર,લ હોય તેવા _માણપH ધરાવતા હોવા જોઈએ. 

���?� �C��::::----    

1. સ2ંથા lારા િનયત સમય મયા/દામા ં ર12ટર એડ�થી મળેલ અર1ઓની _ાથિમક ચકાસણી કર�ને લાયક ઉમેદવારોની રાUય 

સરકારmી ના સામા�ય વહ�વટ િવભાગના(૧) તા.૧૮/૦૫/૨૦૨૩ ના +હ,રનામા iમાકં:GS/2023/15/015/K તેમજ 

તા.૨૮/૧૨/૨૦૨૩ ના +હ,રનામા  iમાકં GS/2023/31/0125/K  થી મnૂંર કરવામા ંઆવેલ પર�Xા પoિતના િનયમો અCસુાર બ ે

તબgામા ં2પધા/pમક પર�Xા લેવામા ંઆવશે. 
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1. Reasoning 40 Marks

2. Quantitative aptitude 30 Marks

3. English 15Marks

4. Gujarati 15Marks

 Total 100 Marks

• �qુય પર�Xા માટ,ના ઉમેદવારોને પસદં કરવા _થમ તબgા માટ, _ાથિમક પર�Xા MCQ _કારના _rો ધરાવતી પoિતથી 

2પધા/pમક પર�Xા લેવામા ંઆવશે. 

• _ાથિમક પર�Xા 100 _rોના _r એક �ણુ લેખ ેsુલ 100 �ણુની રહ,શે પર�Xા નો સમય 60 િમિનટનો રહ,શે 

• _rના _pયેક ખોટા જવાબ દ�ઠ 0.250.250.250.25 �ણુ નેગે�ટવ મા�કtગ રહ,શે 

• �દ^યાગં ઉમેદવારના �ક2સામા ં_pયેક કલાક દ�ઠ વધારાની 20 િમિનટ લેખ ેવધારાનો સમય ફાળવવામા ંઆવશે 

• _ાથિમક કસોટ� ફPત S2iિનuગ ટ,2ટ માટ, છે _ાથિમક કસોટ�મા ંઉમેદવાર, મેળવેલ �ણુને આખર� પસદંગી યાદ� માટ, vયાનમા ં

લેવામા ંઆવશે નહ< 

• _ાથિમક પર�Xાને aતે �qુય પર�Xા માટ, લાયક 2થળે ઉમેદવારોની અલગ અલગ યાદ� તૈયાર કરવામા ંઆવશે અને મેર�ટ ના 

આધાર, સાત ગણા ઉમેદવારોને બી+ તબgાની �qુય પર�Xા માટ, લાયક ગણવામા ંઆવશે. 

• �qુય પર�Xા માટ, લાયક થયેલ ઉમેદવારો આ +હ,રાત અ�વયની શૈXYણક લાયકાત વયમયા/દા તેમજ અ�ય જwર� લાયકાત 

સતંોષે છે ક, ક,મ તેમ માનીને �qુય પર�Xા માટ, શરતી _વેશ આપવામા ંઆવશે 
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• _થમ તબgાની પર�Xા બાદ સામા�ય વહ�વટ િવભાગના તા.૧૮/૦૫/૨૦૨૩ના +હ,રનામા �જુબ MCQ _કારના _rો 

ધરાવતી પoિતથી 2પધા/pમક પર�Xા લેવામા ંઆવશે. 

�K��� ��$ � 2!�3:    
_ાથિમક પર�Xા તથા �qુય પર�Xા માટ, ઉમેદવાર, આપેલ પર�Xામા ંમેળવેલ �ણુની �Wનૂતમ �ણુવxા ધોરણ 40 ટકા રાખવામા ંઆવેલ 

છે ઉમેદવાર, _pયેક તબgાની પર�Xામા ંલyxુમની લાયક� �ણુવxા Cુ ંધોરણ 40 ટકા માક/સ િનયત કરવામા ંઆવેલ છે તેમા ંકોઈપણ 

ક,ટ,ગર�ના ઉમેદવારો માટ, ૪૦ ટકા માક/સ કરતા ઓz ં �Wનૂતમ �ણુવxા ધોરણ (Qualifying Standard)કોઈપણ સજંોગોમા ંનg� કર� 
શકાશે નહ< 

Part-II:    Syllabus    for    the    Main    Examination    200Marks    Time: 120 Minutes 

 

1 English 20 Marks

2 Gujarati 20 Marks

3 Polity/Public Administration/RTI/CPS/PCA 30 Marks

4 History,Geogarphy,Culture Heritage 30 Marks

5 Economics,Environment,Science & Tech. 30 Marks

6 Current Affairs & With Reasoning 30 Marks

7 Reasoning 40 Marks

Total 200 Marks
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1. નાણા િવભાગના તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬ ના તથા તા.૨૯/૦૪/૨૦૧૦ અને તા.૦૬/૧૦/૨૦૧૧, તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૪ ના ઠરાવ iમાકં: ખરચ-

૨૦૦૨-૫૭- ઝ.૧ તેમજ તા.૨૦/૧૦/૨૦૧૫ ના ઠરાવ iમાકં: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-( પાટ/-૨)-ઝ.૧ તથા છે�લ ે નાણા િવભાગના 

તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ ના ઠરાવ iમાકં: ખરચ-૨૦૦૨-૫૭-( પાટ/૪)- ઝ.૧ અ�વયે _થમ પાચં વષ/ માટ, _િત માસ માટ, wિપયા 26,000 �ફPસ 

પગારથી િનમ{કૂ અપાશે તેમજ ઉPત ઠરાવના અ�ય લાભો મળવાપાH થશે. ત|ુપરાતં સામા�ય વહ�વટ િવભાગના તા.૨૩/૧૦/૨૦૧૫ 

ના ઠરાવ iમાકં: સીઆરઆર-૧૧-૨૦૧૫-૩૧૨૯૧૧- ગ. પ અને નાણા િવભાગના તા.૨૮/૦૩/૨૦૧૬ ના ઠરાવ iમાકં ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ 

(પાટ/- 3)/ઝ-૧, તા.૧૮/૦૧/૨૦૧૭  તથા તા.૧૮/૧૦/૨૦૨૩ મા ંદશા/વેલ બોલીઓ અને શરતોને આધીન િનમાયેલ ઉમેદવાર પાચં વષ/ના 

aતે તેની સેવાઓ સતંોષકારક જણાય એથી સબંિંધત કચેર�મા ં} તે સમયના સરકારmીના િનયમો અCસુાર મળવાપH પગાર ધોરણમા ં

િનયિમત િનમ{કૂ મેળવવાને પાH થશે 
����L$ )��#�1::::----    

1. ઉમેદવાર, અર1 પHકમા ંભર,લ િવગતો સમ[ ભરતી _�iયા માટ, આખર� ગણવામા ંઆવશે અને તેના ?રુાવા _માણપHોની 

ચકાસણી સમયે અસલમા ંરnૂ કરવાના રહ,શે અ�યથા અર1 પHક } તે તબgે” રદ” ગણવામા ંઆવશે. 

2. ઉમેદવાર અર1 પHમા ં} ફોટો અપલોડ કર, છે, તેની પાસપોટ/   સાઈઝ ના ફોટાની એક કરતા ંવ> ુકોપીઓ પોતાની પાસે રાખવી 

અને +હ,રાત સવંગ/ની સમ[ ભરતી _�iયામા ંતે જ પોતાની કોપીનો ઉપયોગ કરવાનો રહ,શે. }મક, પર�Xા સમયે હાજર� પHકમા ં

લગાડવો તેમ જ અસર _માણપHોની ચકાસણી સમયે પણ તે જ ફોટાની કોપી રnૂ કરવાની રહ,શે. 

3. ઉમેદવાર અર1 પHક પરથી વખતે } મોબાઇલ નબંર દશા/વે છે તે નબંર ચા~ ુરાખવો .અર1 પHકમા ંદશા/વેલ મોબાઈલ નબંર 

ભરતી _�iયા ?ણૂ/ થાય pયા ંRધુી +ળવી રાખવા આપના �હતમા ંછે.ભરતી સબંધી તમામ Rચૂનાઓ કોલેજની વેબસાઇટ ઉપર 

�કૂવામા ંઆવશે. વેબસાઇટ :  www.rrpmc.edu.in અ�કૂ જોતા રહ,� ુ.ં 

4. ઉમેદવાર, અર1પHકમા ંબતાવેલી કોઈપણ િવગત અને અસલ _માણપHોની ચકાસણી સમયે રnૂ કર, જ�મ તાર�ખ, શૈXYણક 

લાયકાત,વય, +િત િવગેર,ને લગતા _માણપH ભિવ(યમા ં} તે તબgે ચકાસણી દરિમયાન ખોટા મા~મુ પડશે તો તેની સામે 

યો�ય કાયદ,સરની કાય/વાહ� કરવામા ંઆવશે આવા ઉમેદવારની ઉમેદવાર� મડંળ “રદ” કર� શકશે. તેમજ અ�ય સવંગ�ની 

ભરતી માટ, પણ ગેરલાયક ઠરાવવામા ંઆવશે. તેમજ જો પસદંગી/ િનમ{ ૂકં થયેલ હશે તો પસદંગી/ િનમ{ ૂકં, મડંળ/ 



િનમ{ ૂકં કરનાર સતાિધકાર� lારા કોઈ પણ તબgે “રદ” કરવામા ંઆવશે. 

5. મડંળ lારા લેવાનાર 2પધા/pમક _ાથિમક પર�Xા ક, �qુય પર�Xામા ંઉિતણ/ થવાથી જ ઉમેદવારને િનમ{ ૂકં માટ,નો હg મળ� 

જતો નથી િનમ{ ૂકં સમયે સતાિધકાર�ને ઉમેદવાર બધી જ ર�તે યો�ય છે તેમ સતંોષ થાય તો જ ઉમેદવારને િનમ{ ૂકં 

આપવામા ંઆવશે. 

6. પસદંગી પામેલ ઉમેદવાર િનમ{ ૂકં સxાિધકાર� ઠરાવે તે શરતોને આધીન િનમ{ ૂકં મેળવવાને પાH થશે. 

7. ઉમેદવાર પોતે પર�Xામા ંસફળ થયો હોવાના કારણોસર સબંિંધત જ�યા ઉપર િનમ{ ૂકં કરવાનો દાવો કરવાને હકદાર થશે 

નહ<, િનમ{ ૂકં કરનાર સતાિધકાર�ને પોતાને એવી ખાતર� થાય ક, +હ,ર સેવા સાw ઉમેદવાર યો�ય જણાતો નથી તો તેને પડતો 

�કૂ� શકાશે. િનમ{ ૂકં બાબતે તેઓનો િનણ/ય આખર� ગણાશે. 

8. ભરતી _�iયા સ?ંણૂ/પણે �જુરાત ��ુક� સેવા વગ�કરણ અને ભરતી (સામા�ય) િનયમો-૧૯૬૭(વખતો વખતના Rધુારા સ�હત) 

અને તે અ�વયે } તે સવંગ/ના ઘડવામા ંઆવેલ ભરતી િનયમોને આધીન રહ,શે. 

9. આ +હ,રાત તથા ભરતી _�iયામા ંકોઈપણ કારણોસર તેમા ંફ,રફાર કરવાની ક, રદ કરવાની આવ�યકતા ઉભી થાય તો તેમ 

કરવાનો મડંળને સ?ંણૂ/ હક/અિધકાર રહ,શે અને મડંળ આ માટ, કારણો આપવા બધંાયેલ રહ,શે નહ<. 

 

આચાય/mી 

mીમિત આર.આર.પટ,લ મ�હલા આ�્/સ&કોમસ/ કોલેજ 

રાજકોટ-૩૬૦૦૦૧. 

માનદમHંી 

mીમિત એ.પી.પટ,લ એજW.ુ&ચેર�ટ,બલ )2ટ 

રાજકોટ-૩૬૦૦૦૧. 

 

 

તાર�ખ : ૦૨/૧૦/૨૦૨૫ 

2થળ : રાજકોટ


